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STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNICH  
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 4 IM. MARII KONOPNICKIEJ W AUGUSTOWIE 

 
Opracowane przez zespół powołany na podstawie Zarządzenia nr 10/2023/2024 Dyrektora Zespołu 
Szkolno-Przedszkolnego nr 4 w Augustowie z dnia 04.01.2024r. 
Standardy wdrożone w Placówce od dnia 06.02.2024r. 
 
1. Wstęp 

 

Dokument Standardy Ochrony Małoletnich wprowadzony w Szkole Podstawowej nr 4 im. Marii 
Konopnickiej w Augustowie został opracowany zgodnie z ustawą z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy 
– Kodeks rodzinny i opiekuńczy (Dz.U. poz. 1606). 
Z dokumentem zapoznano pracowników Placówki, uczniów, rodziców/opiekunów prawnych. 
Standardy Ochrony Małoletnich udostępniono w dwóch wersjach: wersji zupełnej oraz wersji skróconej dla 
uczniów. Informacje zawarte w dokumecie upowszechniane są wśród rodziców/opiekunów prawnych na 
zebraniach z rodzicami, poprzez dziennik elektroniczny, spotkaniach z pracownikami natomiast wśród 
uczniów w trakcie lekcji wychowawczych. 
 
Wszyscy rodzice/opiekunowie prawni dzieci mają dostęp do obowiązujących w Placówce Standardów 
Ochorny Małoletnich oraz są angażowani w działania Placówki na rzecz ochrony małoletnich. Uczniowie 
podczas zajęć z wychowacą zostali poinformawani do kogo mogą się zgłosić z prośbą o pomoc lub radę w 
przypadku krzywdzenia. Na terenie Placówki w ogólnodostępnym miejscu udostępnione zostały 
informacje na temat możliwości uzyskania pomocy oraz numery bezpłatnych telefonów zaufania dla dzieci 
i młodzieży. 

2. Weryfikacja osób w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym 

 
1. Dyrektor Placówki zgodnie z art. 21 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom 

przestępczością na tle seksualnym przed nawiązaniem z osobą stosunku pracy lub przed 
dopuszczeniem osoby do innej działalności związanej z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem, 
leczeniem uczniów lub z opieką nad nimi, zobowiązany jest do uzyskania informacji, czy dane tej osoby 
są zamieszczone w Rejestrze z dostępem ograniczonym lub Rejestrze osób, w stosunku do których 
Państwowa Komisja do spraw przeciwdziałania wykorzystaniu seksualnemu małoletnich poniżej lat 15 
wydała postanowienie o wpisie w Rejestr. Oświadczenie do celów weryfikacji osób w Rejestrze 
sprawców przestępstw na tle seksualnym stanowi Załącznik nr 1 do SOM. 

2. Rejestr z dostępem ograniczonym – Dyrektor Placówki uzyskuje informacje z Rejestru z dostępem 
ograniczonym za pośrednictwem systemu teleinformatycznego prowadzonego przez Ministra 
Sprawiedliwości. W pierwszej kolejności należy założyć konto w systemie teleinformatycznym. Konto 
podlega aktywacji dokonywanej przez biuro informacji; 
Link: https://rps.ms.gov.pl/pl-PL/Public#/register. 

3. Rejestr osób, w stosunku do których Państwowa Komisja do spraw przeciwdziałania wykorzystaniu 
seksualnemu małoletnich poniżej lat 15 wydała postanowienie o wpisie w Rejestr, informacja jest 
ogólnodostępna - nie wymaga zakładania konta; Link: https://rps.ms.gov.pl/pl-PL/Public#/. 

4. Jeżeli dane osoby weryfikowanej znajdują się w Rejestrze z dostępem ograniczonym wówczas 
napłynie informacja zwrotna: "FIGURUJE", wraz z podanymi danymi. Jeżeli dane osoby weryfikowanej 
nie znajdują się w Rejestrze napłynie informacja o treści: "W Rejestrze nie ma informacji o osobach, 
dla których są spełnione warunki zawarte w pytaniu do systemu". W przypadku drugiego z Rejestrów 
otrzymujemy informację zwrotną: "W Rejestrze nie ma informacji o osobach, dla których są 
spełnione warunki zawarte w zapytaniu". 

https://rps.ms.gov.pl/pl-PL/Public#/register
https://rps.ms.gov.pl/pl-PL/Public#/
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5. Informacje zwrotne otrzymane z Rejestru Dyrektor Placówki drukuje i składa do części A akt 
osobowych, związanych z nawiązaniem stosunku pracy. To samo dotyczy rejestru osób, w stosunku 
do których Państwowa Komisja do spraw wyjaśniania przypadków czynności skierowanych przeciwko 
wolności seksualnej i obyczajności wobec małoletniego poniżej lat 15, wydała postanowienie o wpisie 
w rejestr. Przy czym w przypadku tego drugiego rejestru wystarczy wydrukować stronę internetową, 
na której widnieje komunikat, że dana osoba nie figuruje w rejestrze. 

6. Dyrektor Placówki od kandydata pobiera informację z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralności; 
Link: https://ekrk.ms.gov.pl/ep-web. 
Otrzymaną informację należy złożyć do części B akt osobowych. Jeżeli jednak potwierdza ona, że 
nauczyciel był karany, wtedy powinna ona trafić do części C akt osobowych. 

7. Jeżeli kandydat posiada obywatelstwo inne niż polskie wówczas powinien przedłożyć również 
informację z rejestru karnego państwa, którego jest obywatelem, uzyskiwaną do celów działalności 
zawodowej lub wolontariackiej związanej z kontaktami z małoletnimi, bądź informację z rejestru 
karnego, jeżeli prawo tego państwa nie przewiduje wydawania informacji dla wyżej wymienionych 
celów. 

8. Dyrektor Placówki pobiera od kandydata oświadczenie o państwie/państwach (innych niż 
Rzeczypospolita Polska), w których zamieszkiwał w ostatnich 20 latach pod rygorem 
odpowiedzialności karnej. 

9. Jeżeli prawo państwa, z którego ma być przedłożona informacja o niekaralności nie przewiduje 
wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, wówczas kandydat składa, pod 
rygorem odpowiedzialności karnej, oświadczenie o tym fakcie wraz z oświadczeniem, że nie był 
prawomocnie skazany oraz nie wydano wobec niego innego orzeczenia, w którym stwierdzono, iż 
dopuścił się takich czynów zabronionych, oraz że nie ma obowiązku wynikającego z orzeczenia sądu, 
innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania się do zakazu zajmowania wszelkich lub 
określonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub określonych zawodów albo działalności, 
związanych z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem, leczeniem, świadczeniem porad 
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacją innych zainteresowań 
przez małoletnich, lub z opieką nad nimi. 

10. Pod oświadczeniami składanymi pod rygorem odpowiedzialności karnej składa się oświadczenie o 
następującej treści: Jestem świadomy/a odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego 
oświadczenia. Oświadczenie to zastępuje pouczenie organu o odpowiedzialności karnej za złożenie 
fałszywego oświadczenia. 

11. Wzór oświadczenia o niekaralności oraz o toczących się postępowaniach przygotowawczych, 
sądowych i dyscyplinarnych stanowi Załącznik nr 2 do SOM. 

 
3. Standard I. POLITYKA ochrony dzieci przed krzywdzeniem.  

Polityka ochrony dzieci jasno i kompleksowo określa:   
- zasady bezpiecznej rekrutacji personelu Szkoły Podstawowej nr 4 w Augustowie,  
- sposób reagowania na przypadki podejrzenia, że małoletni doświadcza krzywdzenia,   
- zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko  (nauczyciele, pracownicy obsługi i pracownicy 
administracji), 
- zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediów, 
- zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci, które określają sposób przechowywania i 
udostępniania informacji o dziecku oraz zasady ochrony wizerunku dziecka, które określają sposób jego 
utrwalania i udostępniania 
Polityka jest opublikowana i szeroko promowana wśród całego personelu, rodziców i uczniów. 
Poszczególne grupy są z nią zapoznawane poprzez działania edukacyjne, informacyjne, warsztatowe i 
szkoleniowe. Procedury zawarte w polityce obejmują działania związane ze zgłaszaniem podejrzeń oraz 
podejmowania interwencji, które określają jakie działania trzeba podjąć w sytuacji krzywdzenia 

https://ekrk.ms.gov.pl/ep-web
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małoletniego lub zagrożenia jego bezpieczeństwa ze strony osób obcych, członków rodziny, personelu 
placówki oraz rówieśników.  
Wszyscy pracownicy zobowiązani są do zapoznania się i zaakceptowania zasad określonych w SOM, co 
potwierdzają złożeniem pisemnego oświadczenia, stanowiącego Załącznik nr 3 do SOM.  
Dyrekcja placówki wyznaczyła osoby: pedagoga/psychologa szkolnego i pedagoga specjalnego  
odpowiedzialne za monitoring i koordynowanie realizacji Standardów Ochrony Małoletnich, ich rola oraz 
zadania są jasno określone. 
Do zadań osób koordynujących realizację Standardów Ochrony Małoletnich należy: 
- dbanie o dostęp do informacji o możliwości pomocy – ulotki z numerami telefonów, organizacja 
tematycznych gazetek, spotkań i pedagogizacji we wskazanym zakresie; 
-odbieranie zgłoszeń dotyczących problemów związanych z zagrożeniem bezpieczeństwa małoletnich; 
- ścisła współpraca z wychowawcami klas, opiekunami świetlicy i pielęgniarką szkolną; 
- reagowanie na zgłoszenia zgodnie z procedurami przyjętymi w Szkole Podstawowej nr 4 w Augustowie;  
- konsultowanie się w miarę potrzeb z innymi podmiotami tj.: z  Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w 
Augustowie, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Augustowie, Miejskim Ośrodkiem Pomocy 
Społecznej w Augustowie, kuratorami sądowymi, dzielnicowymi; 
- w uzasadnionych przypadkach zgłaszanie sprawy odpowiednim służbom tj: Policja, Sąd;.  
- monitorowanie i ewaluacja  realizacji Standardów w placówce we wskazanej formie; 
- 0ścisła współpraca z dyrektorem placówki w zakresie realizacji powyższych zadań.  
 
Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediów elektronicznych  
 
W placówce jest wyznaczona osoba: nauczyciel informatyki, która odpowiedzialna jest za monitoring 
bezpiecznego korzystania z Internetu.  
Osoba odpowiedzialna za Internet zapewnia na wszystkich komputerach z dostępem do Internetu na 
terenie placówki zainstalowanie i aktualizowanie: 
- oprogramowanie filtrujące treści internetowe OSE, 
- oprogramowanie antywirusowe, 
- firewall.  
Szkoła, zapewniając dzieciom dostęp do Internetu, jest zobowiązana podejmować działania 
zabezpieczające dzieci przed dostępem do treści, które mogą stanowić zagrożenie dla ich prawidłowego 
rozwoju; w szczególności należy zainstalować i aktualizować oprogramowanie zabezpieczające. Na terenie 
placówki dostęp dziecka do Internetu możliwy jest pod nadzorem członka personelu placówki na zajęciach 
komputerowych, za pomocą sieci wifi placówki. W przypadku dostępu realizowanego pod nadzorem 
członka personelu placówki, ma on obowiązek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z 
Internetu. Personel placówki czuwa także nad bezpieczeństwem korzystania z Internetu przez dzieci 
podczas lekcji. Placówka zapewnia stały dostęp do materiałów edukacyjnych, dotyczących bezpiecznego 
korzystania z Internetu przy komputerach, z których możliwy jest dostęp swobodny. 
Procedura ochrony dzieci przed treściami szkodliwymi i zagrożeniami w Internecie 
Osoba odpowiedzialna za Internet zapewnia, aby sieć internetowa placówki była zabezpieczona przed 
niebezpiecznymi treściami, instalując i aktualizując odpowiednie, nowoczesne oprogramowanie. 
Oprogramowanie jest aktualizowane przez wyznaczonego członka personelu w miarę potrzeb. 
Wyznaczona osoba sprawdza, czy na komputerach ze swobodnym dostępem, podłączonych do Internetu 
nie znajdują się niebezpieczne treści. W przypadku znalezienia niebezpiecznych treści, stara się ustalić, kto 
korzystał z komputera w czasie ich wprowadzenia. Informację o dziecku, które korzystało z komputera w 
czasie wprowadzenia niebezpiecznych treści, wyznaczony członek personelu przekazuje kierownictwu 
placówki, które aranżuje dla dziecka rozmowę z psychologiem lub pedagogiem. Pedagog/psycholog lub 
wychowawca przeprowadza z w/w dzieckiem, rozmowę na temat bezpieczeństwa w Internecie. 
 
Zasady ochrony danych osobowych oraz wizerunku dzieci w placówce 
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Dane osobowe dziecka podlegają ochronie na zasadach określonych w Ustawie z dnia 10 maja 2018 r. o 
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) z późn. zmianami.  Pracownik instytucji ma 
obowiązek zachowania w tajemnicy danych osobowych, które przetwarza oraz zachowania w tajemnicy 
sposobów zabezpieczenia danych osobowych przed nieuprawnionym dostępem. Dane osobowe 
małoletniego są udostępniane wyłącznie osobom i podmiotom uprawnionym na podstawie odrębnych 
przepisów. Pracownik szkoły  jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych dziecka i udostępniania 
tych danych w ramach zespołu interdyscyplinarnego, powołanego w trybie Ustawy z dnia 9 marca 2023 r. 
o zmianie ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie oraz niektórych innych ustaw. Pracownik 
instytucji może wykorzystać informacje o dziecku w celach szkoleniowych lub edukacyjnych wyłącznie z 
zachowaniem anonimowości dziecka oraz w sposób uniemożliwiający identyfikację dziecka. 
 Za wdrażanie i realizacje Standardów i nadzorowanie ich odpowiada Dyrektor Szkoły Podstawowej nr 4 
im. Marii Konopnickiej w Augustowie.  
 
4. Standard II. PERSONEL - monitorowanie, edukowanie i angażowanie pracowników w celu 

zapobiegania krzywdzeniu dzieci. 
 
Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu  
 
Rekrutacja pracowników w placówce odbywa się według zasad, które obejmują: ocenę przygotowania 
kandydatów do pracy z dziećmi- kwalifikacje i predyspozycje kandydatów oraz rekrutację pracowników 
obsługi i administracji zgodnie z kwalifikacjami.  
Placówka uzyskuje informacje z Krajowego Rejestru Karnego o pracownikach.  
Dyrektor placówki wymaga od wszystkich pracowników  złożenia oświadczenia o niekaralności za 
przestępstwa przeciwko wolności seksualnej i obyczajności oraz o niekaralności za przestępstwa z użyciem 
przemocy na szkodę małoletniego lub toczących się postępowań karnych lub dyscyplinarnych w tym 
zakresie.  
Rozpoczynając pracę w Szkole Podstawowej nr 4 w Augustowie wszyscy członkowie personelu, w tym 
praktykanci przechodzą szkolenie w zakresie ochrony dzieci obejmujące zapoznanie z obowiązującą w 
placówce Standardami Ochrony Małoletnich.  
 
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci 
 
Wszyscy pracownicy zostali przeszkoleni w zakresie symptomów krzywdzenia dzieci (informację stanowi 
załącznik nr 11) oraz w zakresie odpowiedzialności prawnej pracowników placówki, zobowiązanych do 
podejmowania interwencji, procedury Niebieskiej Karty oraz innych niezbędnych procedur 
bezpieczeństwa.  
Pracownicy mają łatwy dostęp do danych kontaktowych lokalnych placówek, które zajmują się ochroną 
dzieci oraz zapewniają pomoc w nagłych wypadkach.  Pedagog  i wychowawcy prowadzą działania 
edukacyjne dla dzieci z zakresu ochrony przed przemocą i wykorzystywaniem oraz bezpieczeństwem w 
sieci. Wszyscy wychowawcy klas zostali przeszkoleni w zakresie zjawiska przemocy rówieśniczej oraz metod 
i narzędzi działań profilaktycznych oraz interwencyjnych. Wychowawcy na bieżąco korzystają z pomocy 
pedagoga/psychologa i pedagoga specjalnego w realizacji wskazanych Standardów.  
Wszyscy pracownicy zostali zapoznani ze Standardami Ochrony Małoletnich przyjętymi w placówce, a nowi 
pracownicy mają taki obowiązek w ciągu miesiąca od dnia nawiązania stosunku pracy.  
Każdy Pracownik, który zauważy lub podejrzewa, że dziecko jest krzywdzone zobowiązany jest zareagować, 
w sytuacji koniecznej udzielić pierwszej pomocy. Wszyscy Pracownicy są zobowiązani do zapoznania się z 
art. 1 pkt 92 ustawy z dnia 7 lipca 2022r. (Dz.U.2022.2600) zmieniającej nin. ustawę z dniem 1 października 
2023r. dotyczącym odpowiedzialności prawnej wobec podejrzenia o popełnieniu przestępstwa. Wszystkie 
osoby, które w związku z wykonywaniem obowiązków służbowych dowiedziały się o krzywdzeniu dziecka 
lub mają inne informacje z tym związane, są zobowiązane do zachowania tajemnicy, wyłączając informacje 
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przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach działań interwencyjnych. Pracownicy zobowiązani są 
do troski o bezpieczeństwo małoletnich  zgodnie ze swoimi kompetencjami oraz obowiązującym prawem. 
Kontakt fizyczny z dzieckiem jest zjawiskiem nieuchronnym w pracy nauczyciela, wychowawcy, specjalisty. 
Bezpośredni kontakt z dzieckiem oparty jest na poszanowaniu intymności i godności małoletniego. 
Dopuszczalnym zachowaniem, respektującym nietykalność małoletniego jest: 
- poklepanie po ramionach lub plecach, uścisk dłoni lub przybicie piątki, dotykanie rąk, ramion czy barków,  
trzymanie się za ręce w trakcie zabawy czy dla uspokojenia małoletniego w sytuacji wzburzenia 
emocjonalnego, pomoc w wykonaniu czynności samoobsługowych czy ćwiczeń,  trzymanie za ręce małych 
dzieci w czasie spaceru, siadanie w pobliżu małych dzieci, delikatne przytulenie dziecka jeżeli to ono 
wykazuje taką potrzebę np. w czasie płaczu. Zawsze właściwym jest zapytanie dziecka o pozwolenie na taki 
rodzaj zachowania. 
 
Zasady bezpiecznych relacji 
 
-w komunikacji z małoletnimi należy zachować cierpliwość i szacunek, 
- należy uważnie słuchać dzieci i udzielać im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji, 
- należy zapewniać dzieci, że jeśli czują się niekomfortowo z jakąś sytuacją, zachowaniem czy słowami, 
mogą o tym powiedzieć  i mogą oczekiwać odpowiedniej reakcji lub pomocy, 
- należy doceniać i szanować wkład dzieci w podejmowane działania, aktywnie je angażować i traktować 
równo bez względu na ich płeć, orientację seksualną, niepełnosprawność, status społeczny, etniczny, 
kulturowy, religijny i światopogląd, 
- podejmując decyzje dotyczące dziecka, informujemy o tym małoletniego i staramy się brać pod uwagę 
jego oczekiwania jeżeli to możliwe, 
- szanujemy prawo dziecka do prywatności. Jeśli konieczne jest odstąpienie od zasady poufności, aby 
chronić dziecko, wyjaśnij to małoletniemu najszybciej jak to możliwe. 
 
Zachowania i praktyki, które są niedopuszczalne ze strony pracowników 
 
- nie wolno zawstydzać, upokarzać, lekceważyć i obrażać małoletnich,  
- nie wolno bić, szturchać, popychać ani w jakikolwiek sposób naruszać integralności fizycznej 
małoletniego, 
- nie wolno nawiązywać z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych. Niedozwolone 
są seksualne komentarze, żarty, gesty oraz udostępnianie dzieciom treści erotycznych i pornograficznych 
bez względu na ich formę. 
- nie wolno utrwalać wizerunku dziecka w celach prywatnych czy bez zgody rodzica dziecka,  
-nie wolno proponować dzieciom alkoholu, wyrobów tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak również 
używać ich w obecności dzieci, 
- nie podejmuje się form okazywania niechcianej czułości, niedozwolone jest okazywanie czułości w 
miejscach wyizolowanych, np. łazienki, komentowanie rozwoju fizycznego małoletniego.  
W każdej wyjątkowej sytuacji wynikającej ze stanu emocjonalnego, potrzeb fizjologicznych, choroby 
dziecka czy nieprzewidzianych wypadków należy poprosić o pomoc, obecność inną dorosłą osobę jeżeli to 
możliwe.  
 
5. Standard III. PROCEDURY – funkcjonowanie procedur zgłaszania podejrzenia oraz podejmowania 

interwencji w sytuacji zagrożenia bezpieczeństwa dziecka. 
 
W placówce w widocznym miejscu znajduje się tablica dla rodziców/opiekunów, na której zamieszczane są 
informacje na temat: 

• wychowania dzieci bez przemocy, 
• ochrony dzieci przed przemocą i wykorzystywaniem, 
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• zagrożeń bezpieczeństwa dziecka w Internecie, 
• możliwości podnoszenia umiejętności wychowawczych, 
• danych kontaktowych placówek zapewniających pomoc i opiekę w trudnych sytuacjach życiowych. 

Wszyscy rodzice zostali zapoznani poprzez dziennik elektroniczny i na zebraniach z wychowawcami z 
obowiązującymi w placówce Standardami Ochrony Małoletnich. W każdej klasie odbędą się zajęcia na 
temat praw dziecka oraz zostaną ujęte w działaniach wychowawczych i profilaktycznych.  
Wychowawcy w porozumieniu z pedagogiem/psychologiem szkolnym w każdej klasie przeprowadzą 
zajęcia na temat ochrony przed przemocą oraz zajęcia z zakresu profilaktyki przemocy rówieśniczej. 
Wszyscy uczniowie zostaną poinformowani przez wychowawców do kogo mają się zgłosić po pomoc i radę 
w przypadku krzywdzenia lub wykorzystywania.  
W każdej klasie wychowawcy zorganizują zajęcia na temat zagrożeń bezpieczeństwa dzieci w Internecie. 
W placówce na tablicach informacyjnych dostępne są dla dzieci materiały edukacyjne w zakresie: praw 
dziecka oraz ochrony przed zagrożeniami przemocą i wykorzystywaniem seksualnym oraz zasad 
bezpieczeństwa w Internecie.  
W placówce wyeksponowane są informacje dla dzieci nt. możliwości uzyskania pomocy w trudnej sytuacji, 
w tym numery bezpłatnych telefonów zaufania dla dzieci i młodzieży. Prowadzone są systematycznie akcje 
informacyjne, wystawy i gazetki tematyczne.   
 
Procedury podejmowania interwencji. 
 
Procedura postępowania w przypadku podejrzenia, że małoletni jest ofiarą przemocy ze strony osób 
najbliższych. 
 
Nauczyciel, który stwierdził, że dziecko może być ofiarą przemocy (zaobserwowane lub zgłoszone przez 
dziecko sytuacje: zaniedbywanie, powtarzające się poniżanie, upokarzanie, ośmieszanie, wyzywanie oraz 
oznaki przemocy fizycznej np. siniaki, zadrapania) powinien sporządzić notatkę służbową (załącznik nr 4) 
oraz sporządzić kartę interwencji (załącznik nr 5). Notatkę oraz kartę interwencji  przekazuje dyrektorowi 
placówki i informuje psychologa/pedagoga szkolnego oraz wychowawcę klasy.    
Psycholog/pedagog lub wychowawca badają okoliczności sprawy np. przeprowadzają rozmowę z 
poszkodowanym uczniem. W razie potrzeby informację przekazują dyrektorowi. Wychowawca lub 
pedagog wzywa do szkoły rodzica, prawnego opiekuna.  
W przypadku podejrzenia popełnienia przestępstwa, dyrektor niezwłocznie powiadamia policję lub 
prokuraturę, wypełnia druk Niebieskiej Karty. Dyrektor powiadamia Sąd – Wydział Rodzinny i Nieletnich w 
przypadku podejrzenia znęcania się psychicznego lub fizycznego.  
Małoletniego będącego ofiarą przemocy obejmuje się wsparciem psychologicznym na terenie szkoły. 
Sporządza się plan wsparcia małoletniego oraz jego rodziców.  
W przypadku podejrzenia popełnienia przestępstwa dyrektor niezwłocznie powiadamia policję lub 
prokuraturę na mocy art. 304 Kodeksu Postępowania Karnego.  
 
Procedura postępowania w przypadku podejrzenia, że dziecko jest ofiarą przemocy ze strony pracownika 
szkoły. 
 
Osoba podejrzewająca krzywdzenie ucznia przez pracownika szkoły zgłasza problem dyrektorowi placówki. 
Dyrektor podejmuje działania w celu zbadania sprawy: rozmowa z dzieckiem. Dyrektor przeprowadza 
rozmowę z pracownikiem na temat podejrzenia krzywdzenia, przekazanie uwag, poznanie wersji 
wydarzeń. Jeżeli rozmowy z dzieckiem potwierdzą krzywdzenie dziecka, wychowawca zawiadamia o 
zdarzeniu rodziców/ opiekunów prawnych. Ze spotkania z rodzicami sporządza notatkę służbową (załącznik 
nr 4). 
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Dyrektor szkoły po potwierdzeniu informacji, podejmuje działania zmierzające do ukarania pracownika 
karą porządkową lub dyscyplinarną, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. W przypadku 
podejrzenia popełnienia przestępstwa, dyrektor niezwłocznie powiadamia policję lub prokuraturę.  
 
Procedura postępowania w przypadku krzywdzenia małoletniego przez innych uczniów. 
 
Obowiązkiem każdego jest bezzwłoczna reakcja na akty agresji i przemocy oraz rozmowa z ofiarą i sprawcą 
przemocy, służąca wyjaśnieniu sytuacji. Uczniowi będącemu ofiarą przemocy zapewnia się pomoc zgodnie 
z jego potrzebami. Jeżeli stan małoletniego będącego ofiarą krzywdzenia, wskazuje na zagrożenie jego 
zdrowia lub życia, dyrektor lub inny pracownik szkoły wzywa pomoc medyczną, po wcześniejszym 
powiadomieniu rodziców lub opiekunów prawnych. 
Jeżeli akty agresji i przemocy nie są incydentalne, psycholog/pedagog, pedagog specjalny i wychowawcy 
przeprowadzają rozmowę z krzywdzonym dzieckiem i wyjaśniają, gdzie, kiedy dochodzi do zdarzeń, jaka 
jest ich częstotliwość, rozmawiają także ze sprawcą/sprawcami oraz z ewentualnymi świadkami zdarzeń w 
celu zaprzestania zjawiska.  
Z uczniami, którzy byli świadkami przemocy – pedagog/psycholog, pedagog specjalny lub wychowawcy 
omawia przebieg zdarzenia tak, by wskazać w rozmowie, jak sobie radzić w trudnych sytuacjach, jak 
reagować na krzywdzenie i komu zgłaszać, gdy dochodzi do takiego krzywdzenia.  
Małoletniego będącego sprawcą przemocy obejmuje się stałą opieką i kontrolą wychowawcy, 
pedagoga/psychologa i pedagoga specjalnego oraz nawiązuje współpracę z rodzicami/opiekunami ucznia. 
Jeżeli akt agresji/przemocy ma znamiona czynu karalnego stosowana jest procedura przewidziana przez 
prawo. W przypadku, gdy sprawca agresji/przemocy jest nieznany, dyrektor, pedagog/psycholog, pedagog 
specjalny i wychowawcy po rozpoznaniu sprawy informują rodziców/opiekunów prawnych 
poszkodowanego małoletniego o możliwości zawiadomienia policji lub prokuratury. 
 
Procedura postępowania w przypadku ujawnienia cyberprzemocy. 
 
Nauczyciel lub inna osoba posiadająca wiedzę o zdarzeniu informuje o tym fakcie wychowawcę klasy i 
dyrektora szkoły. 
 Osoba, której zgłoszono zdarzenie zobowiązana jest w porozumieniu z wychowawcą: 
- zebrać wszelkie możliwe informacje na temat zdarzenia, porozmawiać z poszkodowanym uczniem oraz 
sprawcą, ustalić okoliczności zajścia, zobowiązać ucznia do zaprzestania zachowań, które mają charakter 
przemocowy oraz zobowiązać do usunięcia obraźliwych materiałów z sieci (po zabezpieczeniu dowodów), 
powiadomić rodziców poszkodowanego ucznia o zdarzeniu, powiadomić rodziców sprawcy o zajściu, 
omówić z nimi zachowanie dziecka, zaproponować uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczną (tak 
poszkodowanemu, jak i sprawcy) jeżeli jest taka potrzeba, w przypadku, gdy sprawca nie stosuje się do 
ustaleń i nadal krzywdzi inne osoby, dyrektor podejmuje stosowne działania prawne, w przypadku, gdy 
sprawca cyberprzemocy jest nieznany, dyrektor, wychowawca pedagog/psycholog lub pedagog specjalny 
po rozpoznaniu sprawy informuje rodziców poszkodowanego ucznia o możliwości zawiadomienia policji. 
 
Procedura postępowania wobec ucznia z zaburzeniami zachowania, który zachowuje się agresywnie w 
stosunku do innych lub siebie. 
 
Jeżeli w czasie zajęć małoletni zachowuje się agresywnie w stosunku do siebie lub innych, nauczyciel 
zostawia klasę pod opieką innego nauczyciela lub pracownika administracji i prowadzi ucznia do 
pedagogów lub nauczyciela, który może sprawować czasową opieką nad dzieckiem z zaburzeniami 
zachowania. 
Pedagodzy/psycholog po zbadaniu okoliczności zdarzenia informuje dyrektora szkoły (jeśli sytuacja tego 
wymaga). Jeśli stan zdrowia ucznia lub uczniów wskazuje na zagrożenie zdrowia lub życia, dyrektor lub inny 
pracownik szkoły wzywa pomoc medyczną (po wcześniejszym powiadomieniu rodziców lub opiekunów 
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prawnych). W/w specjalista przeprowadza rozmowę z poszkodowanym uczniem, dzieckiem będącym 
sprawcą oraz świadkami zdarzenia. 
W razie potrzeby pedagog/psycholog lub pedagog specjalny zawiadamiają i wzywają do szkoły rodziców 
dziecka będącego sprawcą i poszkodowanego dziecka. Jeśli rodzice współpracują ze szkołą, ustala się plan 
wsparcia wobec ucznia (załącznik nr 6) będącego sprawcą (pedagog/psycholog, pedagog specjalny, 
wychowawca i nauczyciel). W razie potrzeby wobec ucznia poszkodowanego ustala się formy pomocy 
dostosowane do jego potrzeb i sytuacji. W razie zagrożenia zdrowia lub życia ucznia i innych osób w czasie 
ataku agresji dopuszcza się przytrzymanie, a nawet unieruchomienie małoletniego.   
 
Plan wsparcia dziecka powinien zawierać wskazania dotyczące (załącznik nr 6): 
 
1. Wzmocnienia dziecka – poprzez zapewnienie mu, odpowiednio do potrzeb i w uzgodnieniu 
z rodzicami, konsultacji psychologiczno – pedagogicznych w opiekującej się szkołą poradni 
psychologiczno - pedagogicznej, ewentualnie konsultacji psychiatrycznych. 
2. Określenia form pomocy psychologiczno – pedagogicznej na terenie szkoły lub kierowania do instytucji 
udzielających różnych form pomocy: terapia indywidualna, grupowa w uzgodnieniu z rodzicami i 
adekwatnie do potrzeb. 
3. Wspierania rodziny – poprzez kierowanie adekwatnie do potrzeb do instytucji oferujących: 
poradnictwo, konsultacje psychologiczne, terapię uzależnień, terapię dla sprawców przemocy, grupy 
wsparcia, warsztaty umiejętności wychowawczych. 
4. Pomocy socjalnej lub materialnej poprzez kierowanie do instytucji oferujących: pomoc socjalną 
poradnictwo i warsztaty w zakresie metod poszukiwania pracy, organizowanie pomocy finansowej, 
rzeczowej, ciepłego posiłku, zbiórki odzieży. 
5. Pomocy w rozwiązywaniu konfliktów rodzinnych - poprzez kierowanie do mediatorów. 
Wychowawca klasy lub pedagodzy/psycholog monitoruje przebieg realizacji planu.  
 
6.   Standard IV. MONITORING  - Monitorowanie i weryfikacja zgodności prowadzonych działań ze 
standardami ochrony. 
1. Osobami odpowiedzialnymi za monitorowanie realizacji Standardów ochrony dzieci przed krzywdzeniem 
są koordynatorzy szkolni. Zadanie to powierza się pedagogowi/psychologowi szkolnemu i pedagogowi 
specjalnemu.  
2. Osoby te są odpowiedzialne za przestrzeganie zasad zawartych w niniejszym dokumencie; odbierają 
zgłoszenia dotyczące problemów związanych z zagrożeniem bezpieczeństwa dzieci; reagują na te 
zgłoszenia; konsultują w miarę potrzeb z innymi podmiotami; w uzasadnionych przypadkach mogą zgłaszać 
sprawy odpowiednim służbom (MOPS, policja, sąd rodzinny, prokuratura) 
3. Koordynatorzy na bieżąco zbiera opinie rodziców/prawnych opiekunów i uczniów o rezultatach realizacji 
polityki (skargi, wnioski, uwagi, informacje pozyskane w trakcie rozmów z dziećmi, rodzicami i opiekunami). 
Korzystają w analizie i ocenie z informacji Rzecznika Praw Dziecka; wychowawców; nauczycieli; informacji 
pozyskanych ze środowiska lokalnego i instytucji współpracujących ze szkołą. Koordynatorzy raz w roku 
przeprowadzają ankietę dla rodziców (załącznik nr 7)i uczniów (załącznik nr 8) dotyczącą problematyki 
przemocy i zagrożeń. 
5. Koordynatorzy przeprowadzają wśród pracowników placówki, raz w roku ankietę monitorującą poziom 
realizacji Standardów (załącznik nr 9). 
6. Pracownicy placówki, rodzice, uczniowie mogą proponować zmiany w dokumencie Standardów ochrony 
dzieci przed krzywdzeniem oraz wskazywać na naruszenia w placówce ustalonych zapisów. 
7. Koordynatorzy dokonują opracowania ankiet dla uczniów i rodziców oraz ankiet pracowników placówki. 
Sporządzają na tej podstawie raport z monitoringu, który następnie przekazują dyrektorowi placówki i 
radzie pedagogicznej. 
8. Dyrektor wprowadza do polityki niezbędne zmiany i ogłasza pracownikom placówki nowe brzmienie 
Standardów Ochrony Dzieci przed Krzywdzeniem. 
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7. Zasady i sposób udostępniania SOM rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym oraz 
małoletnim do zaznajomienia się z nimi i ich stosowania 

 
1. Niniejsze Standardy Ochrony Dzieci są jawne dla rodziców, prawnych opiekunów dzieci oraz 

pracowników. 

2. Dla dzieci przygotowana zostaje wersja skrócona SOM. 

3. Standardy w wersji zupełnej i skróconej wywieszone są na tablicy ogłoszeń w Placówce, a także na 
każde żądanie dostępne są w sekretariacie. 

4. SOM w wersji zupełnej i skróconej udostępniane są na oficjalnej stronie internetowej Placówki.  

5. Placówka przekazuje zasady określone w SOM na spotkaniach z rodzicami, na radach pedagogicznych, 
spotkaniach z pracownikami oraz uczniom podczas zajęć.  

Wykaz załączników 

 
1. Załącznik nr 1 - Oświadczenie do celów weryfikacji osób w rejestrze sprawców przestępstw na tle 

seksualnym. 

2. Załącznik nr 2 - Oświadczenie o niekaralności i zobowiązaniu do przestrzegania podstawowych zasad 
ochrony małoletnich. 

3. Załącznik nr 3 - Oświadczenie pracownika o zapoznaniu się ze Standardami Ochrony Małoletnich. 

4. Załącznik nr 4 - Notatka służbowa. 

5. Załącznik nr 5 - Karta Interwencji. 

6. Załącznik nr 6 - Plan wsparcia. 

7. Załącznik nr 7 - Ankieta do rodziców. 

8. Załącznik nr 8 - Ankieta do ucznia. 

9. Załącznik nr 9 - Ankieta monitorująca Standardy Ochrony Małoletnich. 

10. Załącznik nr 10 - Rejestr zgłoszeń i propozycji zmian SOM. 

11. Załącznik nr 11 - Wskazówki jak rozmawiać z dzieckiem krzywdzonym oraz objawy krzywdzenia dzieci. 

 
 
 
 
 

……………………………………………. 
                                                                                                                                      Podpis Dyrektora 
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Załącznik nr 1 do SOM 

 

OŚWIADCZENIE  
DO CELÓW WERYFIKACJI OSÓB W REJESTRZE SPRAWCÓW PRZESTĘPSTW NA TLE SEKSULANYM 

 
 
 
 

………………………………………………. 
(miejscowość, data) 
 
 
 

Dane osobowe niezbędne do weryfikacji w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym 

Numer PESEL  

Pierwsze imię  

Nazwisko  

Nazwisko rodowe  

Imię ojca  

Imię matki  

Data urodzenia  

 
 
 
Oświadczam, że ww. dane osobowe są aktualne. Przyjmuję do wiadomości, że jestem zobowiązany do 
poinformowania Dyrektora Placówki o zmianie danych osobowych. Jestem świadomy/a odpowiedzialności 
karnej za złożenie fałszywego oświadczenia. 
 
 

…………………………………………………… 
                (data, czytelny podpis) 

 
Oświadczam, iż zapoznałem/am się z informacją o przetwarzaniu danych osobowych.    
 

 
…………………………………………………… 

                (data, czytelny podpis) 
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Informacja o przetwarzaniu danych osobowych  
Wypełniając obowiązek prawny uregulowany zapisami art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i 
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 
dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urząd. Unii Europ. z dnia 04.05.2016 
r. L 119/1) (dalej jako „RODO”), informujemy, że: 

1. Administratorem danych osobowych jest Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 4 w Augustowie z 
siedzibą przy ulicy Marii Konopnickiej 5 Dane kontaktowe: adres e-mail: dyrsp4augustow@op.pl, 
tel. 876432229 

2. W sprawach związanych z przetwarzaniem Pani/a danych osobowych można skontaktować się  z 
wyznaczonym u Administratora inspektorem ochrony danych za pomocą poczty elektronicznej: 
kontakt.itrs@gmail.com. 

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są w celu weryfikacji osób w Rejestrze Sprawców 
Przestępstw na Tle Seksualnym. 

4. Podstawą prawną przetwarzania jest obowiązek prawny ciążący na Administratorze w myśl art. 6 
ust. 1 lit. c RODO w szczególności w związku z ustawą z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu 
zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym  (tekst jedn.: Dz.U. z 2023 r., poz. 1304) oraz 
rozporządzeniem Ministra Sprawiedliwość z dnia 31 lipca 2017 r. w sprawie trybu, sposobu i 
zakresu uzyskiwania i udostępniania informacji z Rejestru z dostępem ograniczonym oraz sposobu 
zakładania konta użytkownika (Dz. U. z 2017 r. poz. 1561) oraz spełnienia wymagań związanych z 
archiwizacją. 

5. Podanie danych osobowych jest niezbędne do realizacji celu. 
6. Administrator udostępni Pani/Pana dane osobowe, jeśli będzie się to wiązało z realizacją 

uprawnienia bądź obowiązku wynikającego z przepisu prawa. Odbiorcami danych osobowych będą 
ponadto podmioty świadczące na rzecz Administratora usługi w zakresie utrzymania systemów 
informatycznych. 

7. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji ww. celu z 
uwzględnieniem okresu w przechowywania określonych w przepisach odrębnych, w tym przez 
okres niezbędny do archiwizacji. 

8. Przysługuje Pani/Panu prawo: 
a) dostępu do treści swoich danych osobowych, żądania ich sprostowania lub usunięcia,  

na zasadach określonych w art. 15 – 17 RODO. W celu skorzystania z prawa należy skontaktować 
się z Administratorem lub Inspektorem Ochrony Danych, korzystając ze wskazanych wyżej 
danych kontaktowych. 

b) wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 
Warszawa). 

9. W trakcie przetwarzania danych osobowych nie dochodzi do wyłącznie zautomatyzowanego 
podejmowania decyzji ani do profilowania, o których mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO. Oznacza to, 
że żadne decyzje dotyczące osób, których dane dotyczą nie będą zapadać wyłącznie automatycznie 
oraz nie stosuje się ich profilowania. Administrator nie będzie przekazywać danych osobowych do 
państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.  

 

 

 

 

 

 

mailto:dyrsp4augustow@op.pl
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Załącznik nr 2 do SOM 

 
OŚWIADCZENIE  O NIEKARALNOŚCI  

I ZOBOWIĄZANIU DO PRZESTRZEGANIA PODSTAWOWYCH ZASAD OCHRONY MAŁOLETNICH 
 

 
………………………………………………. 

(miejscowość, data) 
 

 
 
 

 

Ja                            ……………………………………………………………………………………………… 
(imię i nazwisko) 

nr PESEL   …………………………………………………………. 

oświadczam, że nie byłam/em skazana/y za przestępstwo przeciwko wolności seksualnej  
i obyczajności i przestępstwa z użyciem przemocy na szkodę małoletniego i nie toczy się przeciwko mnie 
żadne postępowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie. 

 
Ponadto oświadczam, że zapoznałam/-em się z zasadami ochrony małoletnich obowiązującymi w Szkole 
Podstawowej nr 4 im. Marii Konopnickiej w Augustowie i zobowiązuję się do ich przestrzegania. 
 
Jestem świadomy/a odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia. 
 
 
 

…………………………………………………… 
                (data, czytelny podpis) 
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Załącznik nr 3 do SOM  
 

 
                          ………………………………………………. 

(miejscowość, data) 
 

 
 

OŚWIADCZENIE PRACOWNIKA O ZAPOZNANIU SIĘ ZE STANDARDAMI OCHRONY MAŁOLETNICH 
 
 

 
 

Oświadczam, że ja niżej podpisany  
 

 
……………………………………………………………………. 

(imię i nazwisko oświadczającego) 
 
zapoznałem się ze Standardami Ochrony Małoletnich przyjętych w ……………… oraz zobowiązuje się do ich 
przestrzegania w szczególności do raportowania informacji na temat zdarzeń i działań niezgodnych z ich 
treścią. 
 
 
 
 
 

……………........................................ 
Podpis składającego oświadczenie 
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Załącznik nr 4 do SOM 

 

 

Augustów,  ………………………………… 

 

 
NOTATKA ZE ZDARZENIA 

 

 
Imię nazwisko dziecka, klasa ………………………………………………………………………………………………………………. 

 Opis sytuacji, zdarzenia: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 
Podpis nauczyciela……………………………………………………………………………. 
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Załącznik nr 5 do SOM   

KARTA INTERWENCJI 

1. Imię i nazwisko dziecka, klasa 

……………………………………………………………………………………………………………………………………........................ 

2. Przyczyna interwencji ( forma krzywdzenia) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3. Osoba zawiadamiająca o podejrzeniu krzywdzenia 

……………………………………………………………………………………………………………Data……………………………………… 

4. Opis działań podjętych przez pedagoga, wychowawcę lub innego pracownika. 

 

Data Działanie 

  

  

  

 
5. Spotkania z opiekunami dziecka. 

 

Data Działanie 

  

  

6. Forma podjętej interwencji: 
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a) Zawiadomienie o podejrzeniu popełnienia przestępstwa. 

b) Wniosek o wgląd w sytuację dziecka. 

c) Inny rodzaj interwencji 

Jaki?........................................................................................................................................................... 
 
................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

 
7. Dane dotyczące interwencji ( nazwa organu, do którego zgłoszono interwencje) 

…………………………………………………………………………… Data interwencji ……………………………………….. 

 
8. Wyniki interwencji: działania organów wymiaru sprawiedliwości, jeśli szkoła je uzyskała, działania 
placówki, działania rodziców. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Podpis pracownika………………………………………………………………………….. 
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Załącznik nr 6 do SOM   

PLAN WSPARCIA DZIECKA POWINIEN ZAWIERAĆ WSKAZANIA DOTYCZĄCE: 

1. Wzmocnienia dziecka – poprzez: zapewnienie mu, odpowiednio do potrzeb i w uzgodnieniu 
rodzicami, konsultacji psychologiczno – pedagogicznych w opiekującej się szkołą poradni 
psychologiczno - pedagogicznej, ewentualnie konsultacji psychiatrycznych. 
 
2. Określenia form pomocy psychologiczno – pedagogicznej na terenie szkoły lub kierowania do 
instytucji udzielających różnych form pomocy: terapia indywidualna, grupowa, warsztaty 
rozwijające zainteresowania i uzdolnienia - w uzgodnieniu z rodzicami i adekwatnie do potrzeb. 

3. Wspierania rodziny – poprzez kierowanie adekwatnie do potrzeb do instytucji oferujących: 
poradnictwo, konsultacje psychologiczne, terapię uzależnień, terapię dla sprawców przemocy, grupy 
wsparcia, warsztaty umiejętności wychowawczych. 

4. Pomocy socjalnej lub materialnej poprzez kierowanie do instytucji oferujących: pomoc socjalną 
poradnictwo i warsztaty w zakresie metod poszukiwania pracy, organizowanie pomocy finansowej, 
rzeczowej, ciepłego posiłku, zbiórki odzieży. 

5. Pomocy w rozwiązywaniu konfliktów rodzinnych - poprzez zastosowanie procedur mediacyjnych 
bądź kierowanie do mediatorów 

 
Wychowawca klasy lub pedagog/psycholog, pedagog specjalny monitorują przebieg realizacji planu. 

PLAN WSPARCIA 

 
PLAN WSPARCIA 

 

Tytuł z jakiego 
opracowany został Plan 
wsparcia  

 

Data sporządzenia Planu 
wsparcia 

 

Imię i nazwisko 
małoletniego 

 

Imiona i nazwiska 
członków zespołu 
sporządzającego Plan 
wsparcia 

 

Diagnoza sytuacji małoletniego po ujawnieniu krzywdzenia 
np. charakterystyk doznanej krzywdy, analiza dostępnej dokumentacji, określenie czynników ryzyka doznanej 
krzywdy oraz czynników wsparcia małoletniego. 

 
 

Cel wsparcia małoletniego 
np. zapewnienie specjalistycznego wsparcia dziecku/jego rodzinie, udzielanie systematycznej lub okresowej 
pomocy, np.  psychologiczno-pedagogicznej, terapeutycznej, prawnej, wzmacnianie poczucia własnej wartości 
dziecka, wspieranie rodziców/opiekunów prawnych dziecka w rozwiązywaniu problemów wychowawczych, 
wdrożenie działań mających przywrócić równowagę emocjonalną dziecku/jego rodzinie. 
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Zakres wsparcia udzielanego przez Placówkę i współpracy  
z podmiotami zewnętrznymi 

np. pracownicy zgodnie z zakresem swoich obowiązków i uprawnień działają na rzecz wsparcia dziecka, 
współpracując, współpracując z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka. 

 
 

Zakres, wymiar godzin, okres wsparcia udzielonego dziecku 
Ważne! Zakres wsparcia wynika z indywidualnych potrzeb dziecka (rozwojowych, edukacyjnych oraz 
psychofizycznych), wymiar godzin i okres wsparcia uzależniony jest od doświadczanych przez dziecko skutków 
krzywdy. 

 
 

Formy wsparcia krzywdzonego dziecka 
np. konsultacje indywidualne; praca indywidualna z dzieckiem, pomoc prawna, indywidualne zajęcia 
terapeutyczne, warsztaty rozwojowe, lekcje wychowawcze, zajęcia grupowe. 

 
 

Metody wsparcia krzywdzonego dziecka 
np. bezpośrednia rozmowa z dzieckiem prowadzona przez wychowawcę, pedagoga, psychologa lub innego 
nauczyciela, warsztaty rozwojowe, zajęcia socjoterapeutyczne; zajęcia psychologiczno-pedagogiczne, pomoc 
medyczna dziecka, pomoc prawna, socjalna dziecku i jego rodzinie; analiza dokumentacji związanej z sytuacją 
dziecka; obserwacja dziecka. 

 
 

 

Podpisy członków zespołu sporządzającego Plan wsparcia: 

 

 

 Ocena funkcjonowania Planu wsparcia 
 

Data sporządzenia oceny:…………………. 
 
 

 

Podpisy osób sporządzających ocenę funkcjonowania Planu wsparcia: 
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Załącznik nr 7 do SOM   

Ankieta dla rodziców. 

 
Ankieta ta jest anonimowa, nie należy jej podpisywać. Prosimy o zaznaczenie tych odpowiedzi, które 
najbardziej pasują do Państwa dziecka. Ankieta dotyczy tego roku szkolnego. 

Czy w ciągu tego roku szkolnego zdarzyło się w szkole, że: 

1. Ukradziono Waszemu dziecku jakiś przedmiot lub pieniądze? 

a. tak 

b. nie 
 

2. Inni uczniowie zachowywali się wobec Waszego dziecka w sposób, który odbierało jako 
nieprzyjemny. Prosimy o wybór jednej odpowiedzi. 
a. ani razu 
b. raz 
c.2-3 razy 
d.4 razy lub więcej 

 
3. Inni uczniowie celowo wykluczali Wasze dziecko z grupy/ nie zadawali się z nim. 

a. ani razu 

b. raz 

c. 2-3 razy 

d. 4 razy lub więcej 
 

4. Inni uczniowie obrażali Wasze dziecko za pomocą Internetu lub telefonów komórkowych. 

a. ani razu 

b. raz 

c. 2-3 razy 

d. 4 razy lub więcej 

 
5. Inni uczniowie zmuszali Wasze dziecko do kupowania czegoś za jego pieniądze lub 
oddawania im jego rzeczy. 

a. ani razu 

b. raz 

c. 2-3 razy 

d. 4 razy lub więcej 
 

6. Inni uczniowie obrażali Wasze dziecko, używali wobec niego nieprzyjemnych przezwisk. 

a. ani razu 

b. raz 

c. 2-3 razy 

d. 4 razy lub więcej 

7. Ktoś umyślnie uderzył Wasze dziecko. 

a. ani razu 

b. raz 
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c. 2-3 razy 

d. 4 razy lub więcej 

8. Umyślnie zniszczono rzecz należącą do Waszego dziecka 

a. ani razu 

b. raz 

c. 2-3 razy 

d. 4 razy lub więcej 

 
9. Moje dziecko ma dobre relacje z nauczycielami. 

a. wszystkimi 

b. większością 

c. połową 

d. mniej niż połową 

e. żadnym 
 

10. W razie potrzeby moje dziecko może w szkole zwrócić o pomoc do: 
Można zaznaczyć więcej niż jedną odpowiedź 

a. wychowawcy 

b. nauczycieli 

c. dyrektora 

d. pedagoga 

e. kolegi/koleżanki 

f. innej osoby (jakiej?) 

g. do nikogo 

 
11. Moje dziecko przestrzega ustalonych w szkole zasad. 

a. zawsze 

b. przeważnie 

c. czasami 

d. nie przestrzega 
 

12. Nauczyciele przestrzegają ustalonych w szkole zasad. 

a. wszyscy 

b. większość 

c. połowa 

d. mniej niż połowa 

e. pojedyncze osoby 
 

13. Czy zna Pan/ Pani dokument szkolny „ Polityka ochrony dzieci przed 
krzywdzeniem”? 

a. Tak 

b. Nie 
 

 
Dziękujemy. 
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Załącznik nr 8 do SOM   

Ankieta dla uczniów. 

Ankieta ta jest anonimowa, nie należy jej podpisywać. Przeczytaj uważnie i zaznacz te 
odpowiedzi, które do Ciebie najbardziej pasują. Ankieta dotyczy tego roku szkolnego. 

Czy w ciągu tego roku szkolnego zdarzyło się w szkole, że: 

1. Ukradziono Ci jakiś przedmiot lub pieniądze? 

A. tak 

B. nie 
 

2. Inni uczniowie zachowywali się wobec Ciebie w sposób, który odbierałaś/eś jako 
nieprzyjemny. Prosimy o wybór jednej odpowiedzi 

a. ani razu 

b. raz 

c. 2-3 razy 

d. 4 razy lub więcej 
 

3. Inni uczniowie celowo wykluczali Cię z grupy/ nie zadawali się z Tobą. 

a. ani razu 

b. raz 

c. 2-3 razy 

d. 4 razy lub  więcej 

4. Inni uczniowie obrażali Cię za pomocą Internetu lub telefonów komórkowych. 

a. ani razu 

b. raz 

c. 2-3 razy 

d. 4 razy lub więcej 
 

5. Inni uczniowie zmuszali Cię do kupowania czegoś za Twoje pieniądze lub oddawania im Twoich 
rzeczy. 

a. ani razu 

b. raz 

c. 2-3 razy 

d. 4 razy lub więcej 
 

6. Inni uczniowie obrażali Cię, używali wobec Ciebie nieprzyjemnych przezwisk. 

a. ani razu 

b. raz 

c. 2-3 razy 

d. 4 razy lub więcej 

7. Ktoś Cię umyślnie uderzył. 

a. ani razu 

b. raz 

c. 2-3 razy 

d. 4 razy lub więcej 
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8. Umyślnie zniszczono rzecz należącą do Ciebie. 

a. ani razu 

b. raz 

c. 2-3 razy 

d. 4 razy lub więcej 
 

9. Mam dobre relacje z nauczycielami. 

a. wszystkimi 

b. większością 

c. połową 

d. mniej niż połową 

e. żadnym 
 

10. W razie potrzeby mogę się w szkole zwrócić o pomoc do: 
Można zaznaczyć więcej niż jedną odpowiedź 

a. wychowawcy 

b. nauczycieli 

c. dyrektora 

d. pedagoga 

e. kolegi/koleżanki 

f. innej osoby (jakiej?) 

g. do nikogo 

 
11. Przestrzegam ustalonych w szkole zasad. 

a. zawsze 

b. przeważnie 

c. czasami 

d. nie przestrzegam 
 

12. Inni uczniowie w mojej szkole przestrzegają ustalonych zasad. 

a. wszyscy 

b. większość 

c. połowa 

d. mniej niż połowa 

e. pojedyncze osoby 

13. Nauczyciele przestrzegają ustalonych w szkole zasad. 

a. wszyscy 

b. większość 

c. połowa 

d. mniej niż połowa 

e. pojedyncze osoby 
 

14. Inni pracownicy szkoły przestrzegają ustalonych w szkole zasad. 

a. wszyscy 

b. większość 

c. połowa 

d. mniej niż połowa 

e. pojedyncze osoby 

Dziękujemy. 
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Załącznik nr 9 do SOM   

Proszę zaznaczyć X wybraną odpowiedź. 

MONITORING STANDARDÓW POLITYKI OCHRONY DZIECKA PRZED KRZYWDZENIEM 

1. Czy zna Pani/Pan dokument Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem? 
  
Tak Nie 
 

2. Czy zapoznała się Pani/Pan z treścią tego dokumentu?  
 

Tak Nie 
 

3. Czy stosuje Pani/Pan w swojej pracy zapisy tego dokumentu?  
 

Tak Nie 
 

4. Czy Pani/Pana zdaniem w SP4 przestrzegana jest Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem?  
 

Tak Nie 
 

5. Czy zaobserwowała Pani/Pan naruszenie zasad zawartych w Polityce ochrony dzieci przed 
krzywdzeniem przez innego pracownika  SP4? 
 

Tak Nie 

6. Czy potrafi Pan / Pan rozpoznawać objawy krzywdzenia dzieci?  
 

Tak Nie 
 
7. Czy wie Pani/Pan jak reagować na objawy krzywdzenie dzieci? 
 

 Tak Nie 
 

8. Czy ma Pani/Pan jakieś uwagi/ poprawki/ sugestie dotyczące jest Polityki ochrony dzieci przed 
krzywdzeniem? 
 

Tak Nie 

Jeśli tak proszę wymienić: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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Załącznik nr 10 do SOM   

 
 
 

REJESTR ZGŁOSZEŃ 
 STANDARDÓW OCHRONY MAŁOLETNICH 

 
 

REJESTR ZGŁOSZEŃ  
STANDARDÓW OCHRONY MAŁOLETNICH 

Lp. Data 
zgłoszenia 

Osoba 
zgłaszająca 

Opis zgłoszenia/proponowanej 
zmiany 

Status 
zgłoszenia/ 

proponowanej 
zmiany 
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Załącznik nr 11 do SOM   

JAK ROZMAWIAĆ Z DZIECKIEM KRZYWDZONYM 

1. Zadbaj o sprzyjające warunki rozmowy - oddzielny pokój - z dala od osób postronnych - brak 
pośpiechu. 
2. Przyjmij pozycję ciała dostosowaną do pozycji dziecka: usiądź lub przykucnij. 
3. Używaj języka zrozumiałego dla dziecka. 
4. Okazuj dziecku szacunek, akceptację i empatyczne zrozumienie. 
5. Bądź cierpliwy – dziecko może zaprzeczać prawdzie. 

6. Nie naciskaj na dziecko- wyznanie całej prawdy może łączyć się z ogromnym lękiem. 
7. Unikaj naprowadzania dziecka na odpowiedzi, które chciałbyś usłyszeć. 
8. Okaż zrozumienie, że nie łatwo jest mówić o trudnych sprawach, zwłaszcza jeśli dotyczą rodziny. 
9. Pochwal za odwagę podjęcia rozmowy tj. nie za treść rozmowy, lecz za to, że mówi. 
10. Bądź świadomy oznak zaniepokojenia dziecka o los rodziców – nie wypowiadaj przy nim 

negatywnych opinii o rodzicach. 
11. Nazwij przemoc – przemocą i pokaż dziecku, że nie jest winne tego, co zrobił dorosły. 
12. Wesprzyj dziecko – utwierdź w przekonaniu, że nie tylko je to spotkało, że wiele dzieci przeżywa 

podobne problemy. 
13. Wyjaśnij dziecku w przystępny sposób co zamierzasz dalej robić Pamiętaj, jak trudna jest sytuacja 

dziecka ze względu na: - wstyd - poczucie winy - strach przed ponownym skrzywdzeniem - tajemnicę - 
lojalność wobec sprawcy przemocy. 

Objawy krzywdzenia dzieci 

Obserwując dziecko należy zwracać uwagę na wybrane objawy mogące świadczyć, że dziecko jest 

krzywdzone w odniesieniu do poszczególnych sfer funkcjonowania dziecka. 

Sfera poznawcza: 

• Nagłe zaburzenia mowy 

• Brak zainteresowania otaczającym światem 

• Trudności w nauce 

• Kłamstwa 

• Element „sekretu”, „ nowego przyjaciela” itp. Przejawiający się w wypowiedziach lub 

w różnych formach twórczości dziecka 

Sfera emocjonalna: 

• Nagłe wahania nastroju 

• Infantylizacja zachowania np. ssanie kciuka 

• Niepokój, strach, lęk, ataki paniki 

• Problemy ze snem 

• Myśli i próby samobójcze lub ich demonstrowanie 

• Zachowania ekstremalne ( agresja, uległość, izolacja ) 

• Uzależnienia 

• Negatywna samoocena 
Sfera społeczna: 

• Unikanie kontaktu fizycznego 

• Wycofywanie się z kontaktów z innymi ludźmi 

• Zaburzenia relacjach z rówieśnikami 

• Częste nieobecności w szkole, opuszczane lekcji wychowania fizycznego 
Sfera seksualna: 

• Erotyzacja kontaktów społecznych 

• Seksualna aktywność w stosunku do zabawek i innych dzieci 
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• Poziom wiedzy o seksie wyszukany i nieadekwatny do wieku 

• Nasilona masturbacja ( niezgodna z normą rozwojową) 

• Rysunki nacechowane treściami erotycznymi 

• Ryzykowne zachowania seksualne 

• wulgaryzacja zachowań seksualnych, agresja seksualna 

• ekshibicjonizm 

• Wczesna inicjacja seksualna 

• Zaburzony obraz własnego ciała 

• Brak zainteresowania płcią przeciwną 

• Uwodzicielskie, prowokacyjne zachowania 
Sfera fizyczna: 

• Wygląd uszkodzeń nieadekwatny do opisywanego wypadku ( rodzaju ) urazu 

• Ślady na ciele dziecka np. urazy, krwawienia, otarcia, siniaki, oparzenia, pręgi po uderzeniu 

• Samookaleczenia 

• Zaniedbania np. w higienie, odżywianiu, nieleczone choroby 

• Noszenie ubrań zakrywających kończyny górne nawet w upalne dni 

• Ból genitaliów, odbytu lub ust 

• Nadpobudliwość psychoruchowa 

• Nietrzymanie moczu, kału, łysienie plackowate 

• Bóle głowy, omdlenia, apatia 

• Ciąża 

•  
Objawy zaniedbywania dziecka 

Dane z wywiadu: 

• duża absencja szkolna 

• częste wizyty w gabinecie pielęgniarki z powodu niespecyficznych dolegliwości 

• nieodpowiednia opieka nad dzieckiem w sytuacjach zagrożenia 

• częste zamykanie domu przed dzieckiem 

• brak zainteresowania rodziców zdrowiem dziecka i zaleceniami lekarskimi 

• brak systematycznych posiłków 

• Niski standard mieszkania, brud, obecność rożnych owadów 

• Nadużywanie przez członków rodziny alkoholu, narkotyków 

Objawy: 

• Głód , odwodnienie 

• Zaniedbania z zakresu higieny 

• Próchnica zębów, zly stan higieny jamy ustnej 

• Nieodpowiednie do pogody i rozmiarów ciała dziecka ubranie, odzież brudna, stale noszona 

• Stałe zmęczenie, apatia 

• Niezaspokojone potrzeby fizyczne i zdrowotne 

• Zarażenia pasożytami, wszawica 

• Liczne uszkodzenia skóry, owrzodzenia 

• Lęk przed rodzicami 

• Wczesne przychodzenie i późne wychodzenie ze szkoły 

• Częste zasypianie w klasie 

• Proszenie o jedzenie lub jego kradzież 

• Zachowania zbliżone do dorosłych –„ pseudodojrzałość” ( opiekowanie się rodzeństwem) 

• Używanie alkoholu i narkotyków 


